Mentor — Diuisseldorf e.V.
Zeitaufwand

Momtor

Die Leselernhelfer Diisseldorf e.V.

Ehrenamtliche Arbeit bei Mentor
in Stunden (98,4%)

Unsere Mentoren leisten mit ihren
wochentlichen Stunden den groBten
Teil an ehrenamtlicher Arbeit

I Mentoren (78,4%)

In der Organisation des Vereins
engagieren sich ebenfalls viele
Menschen ehrenamtlich

B Team (5,2%)
Vorstand und Biiroleitung (3,4%)
B MeKos (11%)

Bezahlte Arbeit bei Mentor
. in Stunden (1,6%)

Biiroangestellte

Dem Diagramm liegt eine Aufstellung
zugrunde, die wir in 2018/19

mit startsocial erarbeitet haben.

Der Zeit waren rund 500 Mentoren in
Diisseldorfim Einsatz.




Mentor Diisseldorf e.V.
Einnahmen und Ausgaben 2018

Momtor

Die Leselernhelfer Diisseldorf e.V.

Einnahmen 2018 Einnahmen 35.591 Euro
Mentor — die Leselernhelfer Diisseldorf e.V.
finanziert sich nahezu ausschlieBlich durch
Spenden, Geldzuwendungen, Preisgelder
und Forderpreise.

Beispielhaft fiir 2018 mochten wir den
Forderpreis Biicherbummel e.V. in Hohe
von 1000 € sowie den Forderpreis des
Heinrich-Heine-Kreises e.V. iiber 2000 €
erwahnen.

Ausgaben 2018 Ausgaben 27.858 Euro
Der wesentliche Anteil der fixen Kosten von
Mentor e.V. entfillt auf das Gehalt der fest
angestellten Mitarbeiterin, die Miete fiirs
Biiro, sowie Versicherungen.

Personalkosten 45,2%
15,6 % der Ausgaben werden fiir die Ausbil- Eine Angestellte auf Minijobbasis
dung der Mentoren und Arbeitsmaterial fiir
die Mentorstunden verwendet




